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2. Perfil de Ingreso 

IUNIT 
MÉTRICA 2021-22 2022-23 

b. DEMANDA DEL PLAN DE ESTUDIOS 97 20 
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 58 10 
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO 57 10 
f´. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO PARCIAL 1 - 
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES 57 10 
i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO QUE ANULARON 1 - 
j. % ESTUDIANTES QUE ANULARON 1.72% - 
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 29 8 
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 29 2 
m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 2 1 
n. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 49 8 
o. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 50% 80% 
p. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 50% 20% 
q. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 22.22% 50% 
r. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 84.48% 80% 
s. TASA DE COBERTURA SIN TRASLADOS (% PLAZAS OFERTADAS CUBIERTAS POR ESTUDIANTES SIN ANULACIONES NI PROCEDENTES DE TRASLADO) NA% NA% 
s´. TASA DE COBERTURA GLOBAL (% PLAZAS OFERTADAS CUBIERTAS POR ESTUDIANTES SIN ANULACIONES) NA% NA% 

IUNIT. Métricas del perfil de ingreso. Evolución. 
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3. Resultados por Asignatura - Curso 2022-23 

IUNIT 

Curso 1º 

ASIGNATUR

A 
CARAC

TER 

Nº 

MA

T. 

1ª 

MATRÍC

ULA 

2ª Y 

POSTERIO

RES 

REND. EN 

1ª 

MATRÍC

ULA 

SU

P. 

N

O-

SU

P. 

NO-

PRE

S. 

RENDIMIE

NTO 
PRESENTA

CION 
SUPERAC

ION 
S

S AP NT SB 

(*) ANÁLISIS 

INTEGRAL DE 

EMPRESAS 
OBL. 4 4 0 75% 3 0 1 75% 75% 100% 0

% 
66.6

7% 0% 33.3

3% 

(*) DIRECCIÓN 

DE RECURSOS 

HUMANOS 
OBL. 4 4 0 100% 4 0 0 100% 100% 100% 0

% 25% 50% 25% 

(*) DIRECCIÓN 

ESTRATÉGICA OBL. 3 3 0 66.67% 2 0 1 66.67% 66.67% 100% 0

% 50% 50% 0% 

(*) DIRECCIÓN 

FINANCIERA OBL. 4 4 0 100% 4 0 0 100% 100% 100% 0

% 0% 75% 25% 

(*) 

TECNOLOGÍA 

Y DIRECCIÓN 

DE 

OPERACIONES 

OBL. 2 2 0 50% 1 0 1 50% 50% 100% 0

% 0% 100

% 0% 

(*) TRABAJO 

FIN DE 

MÁSTER 
OBL. 8 8 0 87.5% 7 0 1 87.5% 87.5% 100% 0

% 
57.1

4% 
42.8

6% 0% 

ANÁLISIS 

INTEGRAL DE 

EMPRESAS 
OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 0% 75% 25% 

DIRECCIÓN

 COME

RCIAL  
OBL. 4 4 0 100% 4 0 0 100% 100% 100% 0

% 50% 50% 0% 

DIRECCIÓN 

COMERCIAL OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 0% 37.5

% 
62.5

% 
DIRECCIÓN DE 

RECURSOS 

HUMANOS 
OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 0% 62.5

% 
37.5

% 
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ASIGNATUR

A 
CARAC

TER 

Nº 

MA

T. 

1ª 

MATRÍC

ULA 

2ª Y 

POSTERIO

RES 

REND. EN 

1ª 

MATRÍC

ULA 

SU

P. 

N

O-

SU

P. 

NO-

PRE

S. 

RENDIMIE

NTO 
PRESENTA

CION 
SUPERAC

ION 
S

S AP NT SB 

DIRECCIÓN 

ESTRATÉGICA OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 
12.5

% 
37.5

% 50% 

DIRECCIÓN 

FINANCIERA OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 0% 12.5

% 
87.5

% 
LIDERAZGO, 

COMPORTAMIE

NTO Y 

RESPONSABILI

DAD 

OBL. 2 2 0 100% 2 0 0 100% 100% 100% 0

% 50% 50% 0% 

LIDERAZGO, 

COMPORTAMIE

NTO Y 

RESPONSABILI

DAD SOCIAL 

OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 25% 0% 75% 

NEGOCIOS, 

GOBIERNO Y

 ECON

OMÍA 

INTERNACION

AL 

OBL. 4 4 0 75% 3 0 1 75% 75% 100% 0

% 
66.6

7% 0% 33.3

3% 

NEGOCIOS, 

GOBIERNO Y 

ECONOMÍA 
OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 0% 87.5

% 
12.5

% 

PRÁCTICAS

 EXTE

RNAS 
OBL. 2 2 0 50% 1 0 1 50% 50% 100% 0

% 
100

% 0% 0% 

PRÁCTICAS 

EXTERNAS OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 25% 0% 37.5

% 
TECNOLOGÍA 

Y DIRECCIÓN 

DE 

OPERACIONES 

OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 0% 37.5

% 
62.5

% 

TRABAJO FIN 

DE MÁSTER OBL. 8 8 0 100% 8 0 0 100% 100% 100% 0

% 0% 87.5

% 
12.5

% 



 

SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE CALIDAD 

Escuela de Másteres Oficiales 
Curso 2022-23 

 

6 

 

ASIGNATUR

A 
CARAC

TER 

Nº 

MA

T. 

1ª 

MATRÍC

ULA 

2ª Y 

POSTERIO

RES 

REND. EN 

1ª 

MATRÍC

ULA 

SU

P. 

N

O-

SU

P. 

NO-

PRE

S. 

RENDIMIE

NTO 
PRESENTA

CION 
SUPERAC

ION 
S

S AP NT SB 

IUNIT. Resultados por asignatura: Nº de estudiantes por resultado y tasas. Año 2022-23. Curso1º. 
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9. Profesorado 

 

IUNIT 

CATEGORÍA 2021-22 2022-23 

Profesor Doctor Acreditado  75% 60% 

Profesor Doctor 60% 50% 

Profesor Licenciado 25% 50% 

TOTAL 100% 100% 

IUNIT. Composición porcentual del profesorado por tipo de contrato. Evolución. 

  

 

CATEGORÍA 2021-22 2022-23 

Profesor Doctor Acreditado  2 2 

Profesor Doctor 5 3 

Profesor Licenciado 2 2 

TOTAL 7 6 

 

 

 

INDICADOR 2021-22 2022-23 

% Doctores 75% 75% 

Nº Doctores 7 7 

Nº Tiempo completo 
9  

(datos del centro) 

9 

(datos del centro) 
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INDICADOR 2021-22 2022-23 

Nª Tiempo Parcial  
35  

(datos del centro) 

35 

(datos del centro) 

 

 

 

 

 

 

 


	2. Perfil de Ingreso
	IUNIT

	3. Resultados por Asignatura - Curso 2022-23
	IUNIT
	Curso 1º

	9. Profesorado
	IUNIT


